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CONVOCATORIA PER A COBRIR LA PLACA DE TECNIC/A DE COMUNICACIO
DEL CONSELL VALENCIA DE LA JOVENTUT

1. DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

MISSIO

Desenvolupar i executar el pla de comunicacié del Consell Valencia de la
Joventut

DURACIO

Indeterminat amb 2 mesos de prova

FUNCIONS

Coordinacioé tecnica de 'estratégia comunicativa.

Relacié amb els mitjans de comunicacio.

Gestionar la relacié de I'entitat amb els mitjans de comunicacio.

Redactar continguts per a la comunicacié en mitjans.

Definir i desenvolupar estrategia per a la comunicacié en mitjans.

Vetllar per la correcta aplicacié de la imatge corporativa de CVJ.

Gestid de les xarxes socials.

Gestid del web corporatiu.

Fer seguiment i reaccionar a 'actualitat politica.

Donar suport a la comunicacié dels collectius territorials.

Coordinacié amb 'area d'incidéncia politica.

Disseny i implementacié del vessant comunicativa i de promocio

d'activitats i projectes del CVJ.

e Donar suport a les activitats generals del Consell Valencia de la
Joventut.

e Suport a altres activitats i projectes del Consell Valencia de la
Joventut.

e Gestionar el contacte i coordinacié amb proveidors/es.
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REFERENT (amb qui haurda de coordinar-se i presentar el seu treball)

e Bloc de Comunicacié Politica: cada vegada que aquesta ho demane.
e Incidencia: setmanalment.

2. PERFIL IDEAL

ESSENCIALS DESITJABLES

candidatures de persones que
estiguen en el tercer cursi que
hagen superat 120 credits d'una
titulacié de Fambit de
comunicacio (Periodisme,
Publicitat i RRPP, Comunicacio
Audiovisual). O que estiga en
segon curs dels Cicles Formatius
de la branca Informatica i
Comunicacions.

Domini de valencia oral i escrit.
Domini de les xarxes socials
aplicades a la comunicacié
corporativa.

Domini d’editors web i
coneixements de redaccio
aplicada en entorns digitals,
especialment wordpress.

e Titulacid en estudis superiors de e Experiéncia en gabinets de

Fambit de les ciencies de la comunicacio: elaboracio de
comunicacié (Periodisme, .
Publicitat i RRPP, Comunicacio material de premsa,
Audiovisual, inclos master i contactes amb mitjans, etc.
cursos d’especialitzacio). Cicles e Experiéncia en planificacié de
Formatius de la branca campanyes d’incidéencia i/o
Informatica i Comunicacions. sensibilitzacio.

e |gualment s'acceptaran e Coneixement de programes

d’edicié d'imatges i video.
Grau mitja o C1, de
coneixements de valencia.
Titol de Llenguatge en els
mitjans de comunicacio de la
JOCV.

Titulacié d’anglés.
Coneixement de lestructura i
funcionament de
associacionisme juvenil i/o
moviments socials.
Trajectoria personal
associativa: pertinéncia a
alguna de les Entitats
Membre del Consell Valencia
de Joventut.

Treball en projectes.

Menor de 31 anys.

Certificat RECONOCE.
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e Acreditacio
d'experiéncia/trajectoria
associativa.
e Capacitat d’organitzacid
autonoma i treball en equip.
e Coneixements informatics
(entorn Windows, paquet
Office, suite Google...).
e Acreditacio de coneixements
de valencia.
e Flexibilitat horaria.
3. PERFIL IDEAL (ACTITUDS)
ESSENCIALS DESITJABLES CONTRAINDICADES
e Predisposicid a e Persona ¢ Individualisme
Faprenentatge organitzada e Immobilisme
e Proximitat e Iniciativai e Autoritarisme
e Creureen capacitat de o Inestabilitat
associacionisme resposta a e Necessitat de
e Motivacio imprevistos protagonisme
e Persona e Autonomia e Pocainiciativa
participativa e Adultcentrisme
o Capacitat de
didleg
e Treball en equip
o Flexibilitat horaria

Es valoraran les competéencies adquirides a través del voluntariat,
mitjanc¢ant el certificat de la plataforma Reconoce.
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4. SOFEREIX:
e Contractacio¢ indefinida amb 2 mesos de prova.
e 35 hores setmanals (jornada completa).
e Salari brut anual: 21.608€ (aprox.).
e Incorporacio: 9/10 de maig de 2023.
5. FASES DEL PROCES

FASE 1: Emplenar formulari en linia i presentacié de la documentacio

DATA LIMIT DE PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO: 24 d'abril, a les 23:59 h

Presentacio:
- Sha d’emplenar el
formulari disponible a les

Adjuntar:
e Curriculum.
e Certificat de Coneixements

Per a qualsevol dubte
envieu un correu
electronic a

xarxes socials del Consell
Valencia de la Joventut.
- Per emplenar-ho, és
necessari tindre un
compte de correu
electronic de Google.

- Es molt important
emplenar el formulari
perque és una eina de
preseleccio.

- El formulari sera el
primer criteri a valorar
per a passar o no a les
entrevistes i les proves
practiques.

de Valencia, per la Junta
Qualificadora de
Coneixements de Valencia o
similar.

Titol o certificat destudis
realitzats.

Certificat de pertinenca a
una entitat juvenil per a
acreditar I'experiéncia
associativa. Per al certificat
d'haver format part o de
seguir en actiu en una entitat
juvenil és imprescindible que
siga un certificat emés en
I'0ltim any, del 01/01/2022 al
24/04/2023. | a més el
certificat ha de tindre totes
les dades de l'entitat i estar
signat per la secretaria o

gerencia@conselljovent
ut.org
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presidencia de l'entitat. No és
imprescindible seguir en actiu
en l'entitat.

NOTA: En cas de no adjuntar tota la documentacid correctament, el Consell
Valencia de la Joventut es reserva el dret a excloure a eixa persona del
procés de seleccio.

FASE 2: Entrevista personal i prova escrita.

Per a aquesta fase es seleccionaran un maxim de 12 persones d'entre les
quals hagen presentat correctament tota la documentacid i aportat tota la
informacié requerida al formulari. En aquesta fase, es fard una entrevista
personal per una comissid de selecciod i requerird també la realitzacié de la
prova escrita relacionada amb el lloc de treball. Ambdues parts es faran
preferiblement en valencia.

RESUM DE DATES DEL PROCES:

Convocatoria de l'oferta de treball 3 d’abril 2023

Termini per emplenar el formularii aportar la | Fins al 24 d’abril de 2023
documentacio

Avis en cas de passar a la fase de I'entrevista | Fins al 27 d"abril de 2023

Entrevistes personals i prova escrita 3 -5 de maig de 2023
Data de resolucio 8 de maig de 2023
Incorporacio 9/10 de maig de 2023

NOTA: En cas de no adjuntar tota la documentacié correctament, el Consell
Valencid de la Joventut es reserva el dret a excloure a eixa persona del
procés de seleccio.
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6. RESULTAT PROCES DE SELECCIO

El procés finalitzard amb la seleccié de la persona técnica que s'ajuste millor
al perfil buscat.

La resta de persones que passen el procés d'entrevistes podran optar a la
Borsa de treball per al Departament de Comunicacié Politica, sempre que la
comissié avaluadora considere que compleixen els perfils desitjats. Aquesta
estard activa durant un any i es contactard amb la persona que complisca
millor el perfil depenent de cada projecte, independentment de la puntuacio
que haja tret en el procés.
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