
 

Resolució en matèria dels drets del col·lectiu LGTBIQ+ 

Des de la creació del Consell Valencià de la Joventut l’any 1983, l'assemblea sols ha 

presentat i aprovat una única proposta de resolució en matèria LGTBIQ+ l'any 2019. 

A pesar d'això, el Consell s’ha convertit durant tots els seus anys en una entitat que 

defensa i treballa les realitats de les persones LGTBIQ+ i especialment les trans del 

territori valencià. 

En les darreres dècades, els drets LGTBIQ+ han anat avançant en un caràcter 

de progrés i cap a la igualtat real de totes les persones. El territori valencià l’any 

2017 es converteix en referent europeu i mundial amb les lleis més avançades en 

matèria LGTBIQ+ i especialment amb la llei (Trans) al dret a la identitat i a  

l’expressió de gènere (8/2017), unes lleis efectives per a garantir la igualtat i la no 

discriminació. No obstant això, aquest avanç normatiu per primera vegada des que 

existeix el CVJ ha començat a retrocedir, una situació que conviu amb una realitat 

social cada vegada més complexa, marcada per un increment significatiu dels 

discursos d’odi i de les agressions dirigides contra les persones LGTBIQ+. Aquest 

fenomen, lluny de ser puntual o anecdòtic, reflecteix una transformació profunda del 

clima social i polític que afecta de manera directa la convivència democràtica. 

Aquest augment de la inseguretat i els delictes d’odi és més que una 

sensació. Segons dades recents de l'informe “Estado del Odio” de la Federación 

Estatal de Lesbianas, Gais, Trans, Bisexuales, Intersexuales y más 

(FELGTBI+), un 54% de les persones LGTBIQ+ han sigut víctimes d’un fet d’odi 

l'últim any. Aquesta xifra és la més alta des que es realitza l’informe, i segueix una 

tendència ascendent en els últims anys. Més específicament; el 22% de les persones 

enquestades ha sofrit una agressió, el 36% assetjament i el 29% discriminació. 

D’altra banda, les persones trans són el col·lectiu més vulnerable, un 52% 

han sigut agredides físicament en l'últim any. A més, les persones migrants, 

racialitzades o amb diversitat funcional, també tenen més risc de ser víctimes. Cal 

destacar a més l’auge en l’assetjament en xarxes socials, un 44% de les persones 

LGTBIQ+ han patit odi en línia, especialment en Instagram i X (Twitter). 



 

Tots aquestos successos donen lloc a una percepció d'evolució de l'odi 

LGTBIQfòbic en constant creixement, tant de l'assetjament públic, com de la 

discriminació i com de la violència. És especialment pronunciada en el cas de 

l'assetjament públic i els discursos d'odi, que ha augmentat un 13% punts 

percentuals (27% el 2024 i 40% el 2026). 

Aquestes dades posen de manifest la magnitud del problema i la seua 

extensió en diferents àmbits de la vida quotidiana. Aquestes agressions no es limiten 

únicament a la violència física, sinó que inclouen insults, amenaces, discriminació 

institucional i assetjament en entorns digitals. A més, existeix una clara infra 

denúncia, ja que moltes víctimes no recorren als mecanismes legals per por, 

desconfiança o, cada vegada més, normalització de la violència, fet que genera una 

divergència notable entre les dades oficials i la realitat viscuda pel col·lectiu. Aquesta 

situació també es veu agreujada per la burocratització excessiva dels processos de 

denúncia i per les dificultats afegides que moltes persones trans troben a l’hora 

d’acreditar les agressions patides després de les modificacions legislatives aprovades 

en 2025. Diverses entitats han advertit que estos canvis han incrementat la sensació 

de desprotecció, ja que compliquen els procediments administratius i comporten una 

reducció de les sancions davant conductes discriminatòries o delictes d’odi. 

Els discursos d’odi han evolucionat amb el temps, adoptant formes més 

subtils i sofisticades. Si no fa tants anys es manifestaven de manera explícita a 

través de discursos ultraconservadors, en l’actualitat sovint es presenten sota 

l’aparença de la llibertat d’expressió o del debat polític. Aquesta transformació 

dificulta la seua identificació i contribueix a la seua normalització en l’espai públic. A 

més, l’aparició i expansió de les xarxes socials ha multiplicat la capacitat de difusió 

d’aquests discursos, facilitant la seua viralització i la creació de comunitats digitals 

que reforcen actituds discriminatories. 

En el context actual, l’augment dels discursos d’odi està estretament 

relacionat amb diversos factors socials i polítics. D’una banda, la polarització 

ideològica ha generat un clima de confrontació que afavoreix l’aparició de 

pensaments excloents. D’altra banda, la desinformació i la proliferació de 



 

continguts falsos contribueixen a reforçar prejudicis i estereotips. A més, 

determinats discursos polítics han qüestionat o relativitzat els drets del col·lectiu 

LGTBIQ+, generant un efecte de legitimació indirecta que pot traduir-se en un 

augment de les agressions. 

El poble valencià no és alié a aquesta realitat. Tot i comptar amb una 

legislació pròpia en matèria d’igualtat i diversitat, s’observa una incidència 

significativa de discursos d’odi i agressions, especialment en entorns urbans i espais 

d’oci, però també en àmbits com l’educació o la sanitat. A més, existeixen 

diferències importants entre zones urbanes i rurals, on la invisibilitat del col·lectiu 

incrementa el risc de discriminació. Els estudis realitzats per institucions 

acadèmiques i organismes públics indiquen que la joventut és un dels sectors més 

vulnerables, tant per la seua major exposició a entorns digitals com per la seua 

dependència de contextos socials com l’escola o la família. 

Aquesta vulnerabilitat és especialment significativa en el cas de les 

adolescències trans, que sovint es troben en una situació de major dependència 

institucional i familiar pel fet de ser menors d’edat. Diverses entitats i professionals 

han alertat també del risc de tutorització excessiva i de la creixent obligatorietat 

d’acompanyament mèdic o psicològic en processos relacionats amb la identitat de 

gènere, fet que pot generar barreres afegides, dilacions administratives i una major 

sensació de desprotecció entre les persones joves trans. Tot i que el principi 

d’autodeterminació de gènere continua present al marc normatiu valencià, s’ha 

reduït el seu abast efectiu respecte al model establert en 2017, on este principi era 

un dels eixos centrals. Els nous requisits d'acompanyament mèdic o psicològic 

reforcen dinàmiques de patologització de les identitats trans i limiten la plena 

autonomia de les persones joves a l’hora de definir la seua identitat de gènere. 

A més, l’assetjament escolar contra les persones LGTBIQ+ continua sent una 

realitat present en molts centres educatius i afecta greument el benestar, la salut 

mental i el desenvolupament personal de la joventut. Esta situació no pot entendre’s 

com casos aïllats, sinó com una conseqüència dels discursos d’odi, la falta 

d’educació afectivosexual i l’absència de protocols eficients de prevenció i 



 

intervenció. La normalització de determinades actituds discriminatòries provoca que 

moltes persones joves cresquen sentint-se insegures dins d’espais que haurien de 

ser segurs. Per això, resulta fonamental que les administracions públiques i la 

comunitat educativa impulsen mesures reals i efectives per garantir centres 

educatius inclusius, respectuosos i lliures de discriminació. 

Un dels aspectes més preocupants de l’actual situació és el seu impacte en la 

salut mental. L’exposició continuada a discursos d’odi i situacions de discriminació 

pot generar estrès crònic, ansietat, depressió i, en casos extrems, ideació suïcida. 

Aquestes conseqüències són especialment greus en el cas de les persones joves, 

que es troben en una etapa clau de desenvolupament personal i identitari. A 

aquesta realitat se li suma la persistència de les mal anomenades “teràpies de 

conversió”, pràctiques àmpliament denunciades per organismes internacionals i 

entitats de drets humans per considerar-se una forma de vulneració dels drets 

fonamentals i en definitiva tortures. Estes pràctiques, que pretenen modificar o 

reprimir l’orientació sexual o la identitat de gènere de les persones, poden provocar 

greus seqüeles psicològiques i han sigut qualificades en nombroses ocasions com a 

formes de maltractament i tortura psicològica. La falta de suport institucional o 

social pot agreujar aquesta situació i contribuir a processos d’aïllament i exclusió. 

Actualment, els espais d’oci i participació juvenil continuen sent espais molt 

importants de socialització i pertinença per a la joventut. No obstant això, encara 

que alguns espais es basen en metodologies d'oci educatiu o transmissió de valors, 

aquestes poden no garantir entorns segurs, ja que depèn molt de la cultura de cada 

grup i de la formació de les persones educadores. 

D’altra manera, centrar el debat LGTBIQ+ únicament en l’acompanyament i 

l’acollida, termes que s’han estigmatitzat per l'ús de l'homofòbia i la transfòbia social 

i governamental per amagar les mal anomenades “teràpies de conversió”; i no en la 

normalització, i en definitiva no treballar per la igualtat real dins dels espais de 

participació, no és el camí per aconseguir-la. Cosa que pot passar en molts espais i 

que pot generar sense adonar-se'n un sentiment d’invisibilització o exclusió a les 

persones LGTBIQ+. Tot i això, cada vegada hi ha més voluntat de 



 

crear espais més respectuosos, oberts al diàleg i capaços d’oferir suport emocional 

sense discriminació. 

Afortunadament, gràcies al treball constant de visibilització del col·lectiu, en la 

majoria d’espais participatius juvenils s’observa una evolució cap a models més 

inclusius i compromesos amb la diversitat sexual i de gènere, destacant que en els 

últims anys s’han impulsat campanyes, materials educatius i iniciatives contra la 

LGTBIQfòbia que defensen que la diversitat forma part de l’educació en valors, 

convivència i drets humans. 

Pel que fa al futur més immediat, ens dirigim cap a un escenari negatiu, 

l’augment de la polarització i la consolidació dels discursos d’odi es tradueixen en un 

increment de les agressions i en una regressió directa dels drets adquirits. És per 

això que som l’actual joventut i la que vindrà claus en la configuració del present i 

futur del benestar del col·lectiu LGTBIQ+ i en especial de les persones Trans. 

En conclusió, l’augment dels discursos d’odi i de les agressions contra el 

col·lectiu LGTBIQ+ requereix una resposta contundent i transversal. Les actuals 

dades indiquen una realitat preocupant, marcada per la infra denúncia i la 

normalització de la discriminació. El territori valencià, tot i els avanços normatius, no 

escapa a aquesta dinàmica. Davant aquesta situació, el Consell Valencià de la 

Joventut acorda les següents mesures: 

 
1.​ Reafirmar el compromís del CVJ amb la defensa dels drets humans, la 

diversitat sexual i de gènere i la igualtat efectiva de totes les persones, en 

especial les joves. 

2.​ Denunciar qualsevol forma de patologització de les identitats trans al 

territori valencià i rebutjar els discursos que qüestionen l’autodeterminació 

de gènere o generen desinformació sobre les realitats trans. A més 

condemnar les anomenades “teràpies de conversió” per constituir 

pràctiques contràries als drets humans, a la dignitat de les persones i a 

l’evidència científica, i reclamar la seua persecució efectiva. 



 

3.​ Elaborar una Guia de Protocol d'Inclusió per a les Entitats Membre del 

CVJ, oferint-los eines pràctiques perquè les entitats revisen els seus propis 

espais i siguen 100% segurs. 

4.​ Promoure, formacions específiques en diversitat afectivosexual i de 

gènere i prevenció de l'assetjament dirigides a monitores, educadores, 

equips coordinadors i persones voluntàries. 

5.​ Incloure la perspectiva de la joventut LGTBIQ+ en els estudis o materials 

sociològics que publique el CVJ i elaborar, en la mesura de les seues 

possibilitats en relació als recursos humans i econòmics, un estudi 

diagnòstic sobre la realitat de la joventut LGTBIQ+ dins del teixit associatiu i 

participatiu valencià. 

6.​ Crear campanyes públiques de sensibilització i donar difusió a recursos 

dirigits a la joventut per combatre la desinformació i els discursos d’odi, 

tractant de garantir la territorialitat en el contingut. 

7.​ Traslladar sempre la necessitat d’incorporar la perspectiva LGTBIQ+ en 

totes les polítiques de joventut, especialment en programes de 

participació, salut mental, convivència i educació en valors (polítiques 

transversals) 

8.​ Reclamar l’elaboració d’un pla valencià específic contra els discursos 

d’odi i les agressions LGTBIQfòbiques amb perspectiva juvenil. 

9.​ Instar a les autoritats a garantir serveis d'atenció LGTBIQ+ de 

qualitat i descentralitzats, amb l’objectiu que qualsevol jove, en especial 

d’àmbit rural, tinga atenció psicològica i jurídica presencial a menys de 30 

minuts del seu lloc de residència. 

10.​ Instar al Govern Valencià a restituir plenament l’esperit i el 

contingut original de la Llei 8/2017 d’identitat i expressió de 

gènere, recuperant les garanties d’autodeterminació de gènere, eliminant les 

barreres administratives i mèdiques incorporades en les darreres reformes i 

garantint la protecció efectiva dels drets de les persones trans, especialment 

de les infàncies i adolescències trans. Exigir la retirada 



 

immediata dels criteris exclusivament clínics en la redacció dels 

protocols d'atenció a persones trans. 

11.​Instar la Generalitat Valenciana i la resta d’administracions públiques a 

continuar avançant en drets per a les persones LGTBIQ+, impulsant 

polítiques públiques de prevenció dels discursos d’odi, protecció davant la 

discriminació i promoció de la igualtat real, especialment en els àmbits 

educatiu, sanitari, social i juvenil. 

 

Aprovada en la 1a Reunió Plenària de 2026 del Consell Valencià de la Joventut 

celebrada en Elda, el 14 de juny de 2026. 
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